Annee 2024

BILAN D’ACTIVITE DE
L'ORGANISME DE FORMATION

LES FORMATIONS
DE L'ADATE



L'association ADATE, reconnu organisme de formation depuis 1982, bénéficie de la
certification Qualiopi au titre de la catégorie « actions de formations » depuis le 6 décembre
2021 (certification renouvelée avec succes au mois de juillet 2024).

Nos formations en droit des étrangers s’adressent en particulier aux professionnel-le's de
I'accompagnement et de l'insertion professionnelle, et plus largement a toute personne en
relation avec des étranger-ére-s et leurs familles (soutiens, employeurs, etc.).

En 2024, notre organisme de formation a délivré 63 journées de formation :

» en “inter-organisme” : formations ouvertes a toute personne,
proposées sur inscription individuelle, selon un calendrier
pré-établi diffusé sur notre site internet ;

. : formations extérieures organisées a la
demande d'une structure ou d'un partenaire, pour former tout ou

partie de ses équipes.

Comparativement a I'année précédente, le nombre de formations délivrées “en intra” a connu
une forte progression, en particulier au second semestre.
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Parmi ces 63 journées, 18 journées ont été organisées dans le cadre du soutien financier
d’organismes publiques pour la formation de publics spécifiques.

29% Formations réalisées dans le cadre de financement d'organismes
publics pour la formation de publics spécifiques

71% Formations a la vente (inter / intra)




Stagiaires formé-e-s

'ﬁ"ﬁ"ﬁ"ﬁ"ﬁ‘ Au total, 609 stagiaires ont été formés au cours de l'année 2024 :
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AR professionnel-le-s du travail social et du secteur médico-social, bénévoles en
lien avec des personnes étrangéres et leurs familles, intermédiaires de I'emploi,
employeurs, collectivités territoriales, ...

Nombre de stagiaires formés par année (2022-2024)
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Répartition des stagiaires formés en inter/intra sur 2023 et 2024
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2023 2024
Nombre de stagiaires formés en inter 301 339
Nombre de stagiaires formés en intra 186 270
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Territoires d’intervention

Formations réalisées hors AuRA

13%
La majorité des sessions de formation a été réalisée
dans la région Auvergne Rhone-Alpes.
Des journées ont été réalisées dans des départements
hors AuRA, en particulier a Paris et dans la région Centre
Val de Loire.
Formations réalisées en AuRA
87%
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Nombre de stagiaires formés par département en 2024
Isére 312
Rhone 90
Puy-de-Dome 41
Allier 38
Ain 30
Indre 15
Loire 14
Loir-et-Cher 13
Haute-Loire 12
Indre-et-Loire 12
Bouches du Rhéne 12
Cher 10
Paris 10




Thématiques de formation

Principaux themes des formations en droit des étrangers délivrées en 2024 :

« Journée de sensibilisation en droit des étrangers (journée catalogue ou adaptée a la
demande et aux profils des stagiaires)

» L'acces au travail des personnes étrangéres en France

 L'impact de la réforme de I'immigration de janvier 2024 sur I'accompagnement des
publics

« L'accés au séjour et aux droits sociaux des ressortissants étrangers (module de
formation de 2 jours dont le contenu est adapté en fonction des publics
accompagnés par les structures commanditaires, et des besoins spécifiques des
stagiaires)

» L'entrée en France des membres de famille d’'un-e étranger-ére : les procédures de
regroupement et de réunification familiale

Formation sur-mesure

Accompagnement des bénéficiaires de la protection temporaire

Entrée, séjour, éloignement

Journée de sensibilisation au droit des étranger

La protection sociale des étranger-ere-s en France

Lacces au travail des étranger-ére-s en France

Lentrée en France des membres de famille (regroupement et réunification familiale)

Limpact de la récente réforme de I'immigration
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Satisfaction globale des stagiaires en 2024

(sont pris en compte ici les questionnaires de satisfaction renseignés par les stagiaires a l'issue
des formations payantes - sur inscription individuelle ou en intra. Ne sont pas comptabilisées les
formations délivrées dans le cadre d’'un financement spécifique, qui répondent a des indicateurs

propres d’évaluation).
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= 5% des stagiaires formés n’ont pas retourné le Taux issu des 454 questionnaires de
questionnaire de satisfaction en fin de formation satisfaction retournés en fin de formation
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Du point de vue des stagiaires

Journée de sensibilisation au droit des étrangers
Nombre de stagiaires formés : 221
Appréciation des stagiaires (en %)

Contenu 90
Animation 95
Organisation 89
Appréciation générale 92
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Les points forts de cette formation

» “Explications tres concretes du droit des étrangers, qualité de la formatrice” - Grenoble,
21 mai 2024

» “Nous apprend a raisonner, a structurer notre raisonnement en fonction des situations.
Apport de connaissances essentielles” - Lyon, 18 juin 2024.

o “Contenu synthétique, support clair et partagé ensuite, animation de qualité,
compréhensible et dynamique alors que le sujet est complexe . Hétérogénéité du groupe
intéressante” - Blois, 10 octobre 2024

» “Le contenu avec les apports juridiques et les aller-retours avec des situations vécues
sur le lieu de travail” - Lyon, 29 octobre 2024

« “Explications données avec un langage simple (juridique mais adapté a des non
juristes)” - Lyon, 9 décembre 2024

Les points faibles

» “Un poil trop dense, hétérogénéité des participants a la fois riche mais qui demande des
approfondissements différenciés” - Grenoble, 12 septembre 2024

» “Ladurée” - Puy-en-Velay, 7 octobre 2024
« “Rythme tres soutenu, contenu dense. Le fait d'avoir des participants de différents

domaines est un plus, mais aussi un frein parfois car on n'a pas tous les mémes
interrogations” - Grenoble, 18 septembre 2024



Du point de vue des stagiaires

Acces au travail en France des personnes étrangeres
Nombre de stagiaires formés : 71
Appréciation des stagiaires (en %)

Contenu 92
Animation 96
Organisation 90
Appréciation générale 95
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Les points forts de cette formation

« “Permet de revoir les process liés a I'obtention du titre de séjour, comprendre qu'il faut
dissocier droit au travail et droit au séjour” - Lyon, 10 avril 2024

» “Contenus et animations fluides et concrets, l'animatrice maitrise son sujet en
profondeur” - Clermont-Ferrand, 29 novembre 2024

« “Contenu adapté a un niveau de connaissance faible en droit, et adapté/ajusté a nos
besoins réels” - Lyon, 10 décembre 2024

» “La formation apporte plus de clarté sur les différentes possibilités en fonction des
situations existantes” - Grenoble, 17 décembre 2024

Les points faibles

» “Beaucoup de cas particuliers” - Aubagne, 16 septembre 2024
e “|l faudrait une journée de plus” - Clermont-Ferrand, 29 novembre 2024

e “Le contenu risque d'étre rapidement obsoléte (mais c'est inévitable )" - Clermont-
Ferrand, 29 novembre 2024

» “Ne pas avoir les supports en amont de l'intervention” - Grenoble, 16 décembre 2024



Du point de vue des stagiaires
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Impact de la réforme de I'immigration sur I'accompagnement des personnes
étrangeres
Nombre de stagiaires formés : 94
Appréciation des stagiaires (en %)

Contenu 93
Animation 97
Organisation 78
Appréciation générale 94
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Les points forts de cette formation

 “Participatif, beaucoup d'exemples donnés sur l'impact de cette loi” - Grenoble, 4 juin
2024

» “Explication du contexte dans lequel la loi a été pensée ; clarté dans les explications et
simplification du vocabulaire juridique” - Grenoble, 25 juin 2024

» “Prise de conscience des conséquences pour les usagers, mais également sur
I'accompagnement aupres d'eux. Lien avec la pratique intéressant ++" - Grenoble, 11
septembre 2024

» “Les cas pratiques en fin de journée, et la bonne humeur malgré les mauvaises
nouvelles” - Grenoble, 11 septembre 2024

Les points faibles

» “Nécessité d'avoir déja de bonnes bases en droit des étrangers et d'avoir une certaine
connaissances des dispositions précédentes pour appréhender au mieux le contenu de
cette reforme ” - Grenoble, 2 juillet 2024

» “Flou lié au fait que certains décrets ne sont pas encore publiés” - Grenoble, 11 juillet
2024

» “Inquiétudes pour la suite ..." - Grenoble, 11 juillet 2024



Exemples de quelques formations sur-mesure

Journée de vérification des acquis au CHU de Grenoble
m

Date : 23 janvier 2024 GRENOBLE

ALPES

Durée : 7h soit une journée
Type de formation : sur-mesure (vérification des acquis aprés un cycle de 3 journées de
formation réalisé les années précédentes)
Nombre de stagiaires formés : 14

Taux de retour des questionnaires : 79 %

Contenu 93
|
Animation 97
|
Organisation 95
|
Appréciation générale 95
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Extraits des commentaires des stagiaires :

» “L'animatrice est excellente, agréable et trés claire. Les sujets abordés sont trés utiles a
ma pratique”;

o ‘Mise a jour des actualités ,; tres clair sur les nouvelles procédures ANEF,
dématérialisation”;

o "Abordé par la théorie et la pratique”;

» “Jaurais souhaité avoir encore plus de temps d’échanges avec les collegues” ...




Exemples de quelques formations sur-mesure

Association formée : ALJT Paris

Dates : 6 et 7 juin 2024

Durée : 14h soit deux journées

Type de formation : sur-mesure

Nombre de stagiaires formés : 10

Taux de retour des questionnaires : 100 %

Contenu

Animation

Organisation

Appréciation générale

quotidien”;

a mes attentes.”;

Extraits des commentaires des stagiaires :
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» “La formatrice super agréable, a I'écoute et patiente ! Le programme était super précis et
complet. Support de formation power point trés intéressant qui va nous servir au

» “Formatrice sensibilisée a notre public. Ce qui fait que le contenu de formation a répondu

» “Les explications trés claire, le support trés bien détaillé et la formatrice au top ! J'a

» “Peut-étre revoir le nombre de jours et passer a 3 journées de formation” ...




Exemples de quelques formations sur-mesure

Organisme formé : MIFE Isére

Dates : 16 et 17 décembre 2024

Durée : 14h soit deux journées

Type de formation : sur-mesure

Nombre de stagiaires formés : 9

Taux de retour des questionnaires : 100 %

Contenu

Animation

Organisation

Appréciation générale

dorénavant ;

construit, formatrice patiente "

Extraits des commentaires des stagiaires :
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« “Etude de cas, dynamisme de l'intervenante, petit groupe, clarté, organisation et rythme ”
« “J'ai apprécié les situations concrétes et le professionnalisme de la formatrice ”;
» “Le droit des étrangers est un peu plus clair pour moi, beaucoup plus de connaissances

» “Formatrice qui a su vulgariser les informations complexes au départ. Programme bien

» “Formation a proposer réguliérement pour en informer les nouveaux salariées”




